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MASSIMO CUNDARI

Piazza Scanderbeg (gia XXV Luglio 1943) n. 32 87100 Cosenza
0984.23621

0984.6731178

mcundari@studiocundari.it

massimo.cundari(@pec.gj uffre.it

Ttaliana

22/12/1966
google.com/*AVVOCATOMASSIMOCUNDARICosenza

Maschile

Avvocato iscritto all’Ordine di Cosenza. E’ abilitato al patrocinio
dinanzi alle Magistrature Superiori. Svolge la professione legale
con proprio studio in Gosenza, prestando assistenza stragiudiziale
e giudiziale esclusivamente in ambito giuslavoristico.

E’ ahilitato all’esercizio della professione di consulente del lavoro
ex art. 1, co. 1, 1. n. 12/1979.

£’ docente di “Diritto del Lavoro” presso la Scuola di

Specializzazione per le Professioni ILegali dell’Universita
Reggio Calabria

versona.php?id=61877).

Mediterranea di

(

http:/swww.digiec.unire.it/scheda

E’ componente del Comitato di redazione della rivista giuridica

specialistica “Variazioni su Temi di Diritto del lavoro”



(www.dirittolavorovariazioni.it/) edita da Giappichelli.

E’ Presidente della Sezione Calabria dell’Associazione AGI-
Avvocati Giuslavoristi Italiani, associazione di cui ¢ anche
componente  dell’Ufficio  nazionale di  Direzione e
Amministrazione e del Consiglio Esecutivo Nazionale

(http://www.giuslavoristi.it/user/ mcundari/}.

E’ Segretario della Sezione di Cosenza-del Centro Nazionale Studi
di Diritto del Lavoro “Domenico Napoletano” (www.csdn.it).

E’ General Counsel per i Servizi Sindacali e Legali di Confapi
Calabria 2.0.

Nell’A.A. 2011-2012 ha insegnato “Diritto del lavoro”, presso la
Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali
dell’Universita Magna Graecia di Catanzaro.

Dall’A.A. 2002-2003 all’AA. 2009-2010, continuativamente, ha
insegnato “Relazioni Industriali”, presso la Facolta di Economia
(Corso di Laurea in Giurisprudenza) dell’Universita della

Calabria (Rende-Cosenza).

Dal 28-10 al 31-12-2015, a seguito di avviso pubblico (: primo
classificato nella graduatoria per la selezione della figura
professionale), ha svolto I'incarico di esperto in politiche e
dinamiche del lavoro presso I’Azienda Calabria Lavoro (societa in
house della Regione Calabria) nell’ambito del progetto Piani
Locali per il Lavoro

Nel 2003 si & collocato al primo posto {ex aequo), su n. 864 in
graduatoria, nella selezione operata dalla Regione Calabria per
“Agenti di emersione del lavoro irregolare”.

Dall’ottobre 1999 a settembre 2014 ¢ stato consulente esterno (Of
Counsel) per le problematiche giuslavoristiche delle sedi italiane
dello Studio Legale e Tributario corrispondente della KPMG.

Dal 2009 al 2013 & stato componente e co-coordinatore della
Commissione Studi dell’Ordine Provineciale dei Consulenti del
lavoro di Cosenza.

Dal 2011 al 2014 ¢ stato componente del Comitato scientifico
della Fondazione Field, Ente in house della Regione Calabria.

Dal 2009 al 2011 ¢& stato componente del Comitato paritetico sul
fenomeno del mobbing presso I'Universita della Calabria in

rappresentanza della parte pubblica.
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ISCRIZIONE AD  ALBI
PROFESSIONALI
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E’ iscritto all’Albo dei collaboratori di Formez con assegnazione
del I° livello di professionalita.

Dal 1/7/1995 al 20/10/1999 ha lavorato presso Confindustria
Cosenza, dove ha prestato servizio nell’Area Relazioni Industriali
e Affari Sociali. In tale qualitd, dal 1995 al 1999, & stato tra
I’altro anche componente delle seguenti commissioni:

® Commissione Provinciale per lImplego presso I’ex SCICA

e/o UPLMO di Cosenza;

® Commissione Circoscrizionale per I‘Impiego presso I'ex

SCICA e/o UPLMO di Cosenza;

¢ Commissione Provinciale per il collocamento obbligatorio,

presso I’ex SCICA e/o UPLMO di Cosenza;

® Commissione Cassa Integrazione Guadagni Industria

presso I'INPS di Cosenza;

¢ Commissione Cassa Integrazione Guadagni Edilizia, presso

PPINPS di Cosenza.

Nel maggio-giugno 1995 ha effettuato uno stage aziendale per le
Relazioni Sindacali e la Gestione delle Risorse Umane presso la
Direzione Centrale del Personale della sede di Roma, nonché
presso gli stabilimenti di Cisterna (LT) e Caivano (NA) della
Divisione SAGIT (Findus, Algida, ecc.) della UNILEVER
ITALIA SPA. - \

Negli anni 1992-1995 ha collaborato alle attivitd didattiche ed
alle iniziative scientifiche delle cattedre di Diritto del lavoro e
Diritto della Previdenza sociale presso I'Istituto di Diritto del
lavoro della Facoltd di Economia e Commercio dell’Universita
degli Studi di Roma «La Sapienza» (Direttore il Prof. P.
Sandulli).

Dal 1997 al 2010 ha collaborato alle attivitd delle cattedre di
Diritto del Lavoro dei Proff. M.R. Vigo, R.Santucei, E. Gragnoli,
G. Zampini e S. Nappi presso Universita della Calabria.

Dal 1992 al 1995 ha collaborato alle attivitd delle cattedre di
Diritto del Lavoro e Diritto della Previdenza Sociale del Prof. P.
Sandulli presso la Facoltd di Economia dell’Universitd di Roma
“La Sapienza”.

E’ iscritto all’Albo dei collaboratori di Formez con assegnazione
del I° livello di professionalita.



Iscritto all’Albo degli avvocati patrocinanti dinanzi alle .
Magistrature Superiori dal 27/5/2011.

Iscritto all’ Albo dell’Ordine degli avvocati dal 9/4/1999.

Abilitato all’esercizio della professione di consulente del lavoro

ex art. 1, co. 1, 1. n. 12/1979.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

11 19 dicembre 1997 ha conseguito la Specializzazione (triennale)
in Diritto Sindacale del Lavoro e della Previdenza sociale presso
I"Universita degli studi di Roma «La Sapienza», con una tesi su
«Licenziamenti collettivi e adempimenti procedurali» - relatore

il Prof. M. Dell*Olio - riportando la votazione finale di 70/70.

11 13.11.92 ha conseguito la laurea in Giurisprudenza presso
1“Universita degli Studi di Roma «La Sapienza» con una tesi in
Diritto del lavoro sul «Condono previdenziale» (relatore il Prof.
Pasquale Sandulli), riportando la votazione finale di 105/110.

Pubblicazioni

¢ Nel volume “Il nuovo processo del lavoro nel pubblico
impiego”, a cura di Q. Lorelli (Maggioli Editore), 1999, ha
curato la parte relativa alla conciliazione delle
controversie di pubblico impiego.

e Nel “Commentario breve alle leggi sul lavoro”, a cura di
M. Grandi, G. Pera (Cedam), 2005, ha commentato gl
artt. 117-120 della Cost. (sulle modifiche al Titolo V) e gli
artt. 75-81 del d.lgs. n. 276/2003 (sulla certificazione dei
contratti di lavoro). Ha curato l'aggiornamento dei
predetti commenti anche nella edizione (2009).

eNel volume “Il lavoro nelle amministrazioni regionali e
locali: privato nel pubblico o pubblico nel privato”,
AA.VV., ha redatto la parte relativa a “La disciplina
sugli incarichi di consulenza nelle ppaa come
disciplina limitativa: il wvincolo di trasparenza”

(2007).

Articoli, saggi., note a sentenza su riviste giuridiche
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con
altre persone, mn
ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione &
importante e in
situazioni in cul &
essenziale lavorare in
squadra
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“Sulla natura giuridica del rapporto originato dalla borsa
di lavore”, “Il diritto del mercato del lavoro” (ESI), 3/99.
* “Pagamento di somme non dovute e comportamento

concludente del datore di lavore”, “Rivista Italiana di
Diritto del Lavoro” (GIUFFRE?), n. 4/2002.
 “ Ancore sullincerta fattispecie di mobbing nelle
pubbliche amministrazioni”, Il lavoro nelle pubbliche

amministrazioni”(GIUFFRE"), n. 3-4/2003.

e  “Brevi note in tema di ndtiﬁcazione della cartella di
pagamento a mezzo posta, con particolare riguardo alla
necessitd della relazione di notificazione e alla competenza
degli ufficiali di riscossione”, “Le Corti Calabresi” (ESI),
n. 2/2006.

e  “Pubblici impiegati: progressione professionale e
giurisdizione”, “Argomenti di Diritto del Lavoro”
(CEDAM), n. 5/2006.

® “Recupero degli aiuti di Stato su cfl e Corte
Costituzionale”, con Annamaria Pedroni, “Il lavoro nella
giurisprudenza” (IPSOA), n. 6/2009.

o “Profili problematici del computo dei termini nel rito del
lavoro dopo le modifiche all’art. 155 c.p.c.”, “Il lavoro

nella giurisprudenza” (IPSOA), n. 11/2009.

Relazioni in convegni/seminari

E’ stato ed é frequentemente invitato a relazionare e/o a
presiedere in convegni, anche di rilievo nazionale, e/o
seminari, su tematiche giuslavoristiche, su tutto il territorio
nazionale.

Tra gli altri:

e “I Tirocini formativi e di orientamento”, relazione svolta
al seminario “Tirocini formativi e di orientamento”,
presso 'UNICAL, Rende (CS) organizzato da UNICAL
(Orientamento Laureati), i1 7 marzo 2002;

° “I disegni di legge in tema di mobbing”, relazione
svolta al seminario “Il mobbing nei rapporti di lavoroe”,
presso Ordine degli Avvocati di Cosenza, il 12 aprile
2003;

° “L’appalto, il distacco, la somministrazione e il
trasferimento di azienda”, relazione svolta al seminario
su “La Riforma Biagi” c/o Hotel Esedra, Roma, 5
novembre 2003, organizzato da KStudio Associato-
Kpmg International;

° “L’appalto, il distacco, la somministrazione e il
trasferimento di azienda”, relazione svolta al seminario

su “La Riforma Biagi” ¢/o Confindustria Ascoli Piceno,

27 novembre 2003;



Pagina 6 - Curriculum vilae awv.
Massimo Cundari

.

“Appalto e distacco prima e dopo la legge Biagi”,
relazione svolta al convegno organizzato dal Comnsiglio
Superiore della Magistratura per la formazione
decentrata dei magistrati, Tribunale di Cosenza, 19
giugno 2004

“La prima giurisprudenza sul contratto a progetto”,
relazione svolta al seminario su “Il lavoro a progetto:
evoluzione giurisprudenziale e riflessi applicativi” c/o
Hotel Esedra, Roma, 19 luglio 2006, organizzato da
KStudio Associato-Kpmg International; :

“La gestione degli esuberi nella procedura di
licenziamento collettivo”, relazione svolta al seminario su
“Riorganizzazione aziendali: la gestione del rapporto di
lavoro e degli esuberi”, Roma, 26 ottobre 2006, presso
The Westin Excelsior, organizzato da Synergia
Formazione;

“Gli incarichi di consulenza nelle pp.aa”, relazione
svolta al Convegno nazionale del Centro Nazionale Studi
Domenico Napoletano, Cosenza, 10 marzo 2007;

“La qualificazione del contratto di lavoro subordinato e
i contrati atipici: profii problematici nella prassi
amministrativa e giurisprudenziale”, relazione tenuta al
“Corso di perfezionamento e aggiornamento professionale
organizzato dall’Ordine Provinciale dei Consulenti del
lavoro di Cosenza, 17 aprile 2009, Cosenza;

“La certificazione: inquadramento generale e nuovo
ruolo del consulente del lavoro”, relazione tenuta al
“Corso di perfezionamento e aggiornamento professionale
organizzato dall’Ordine Provinciale dei Consulenti del
lavoro di Cosenza, 18 aprile 2009, Cosenza;

“Profili  problematici in tema di costituzione
funzionamento della Commissione di certificazione e di
procedimento di certificazione”, relazione tenuta al
“Corso di perfezionamento e aggiornamento professionale
organizzato dall’Ordine Provinciale dei Consulenti del
lavoro di Cosenza, 9 maggio 2009, Cosenza;

“Conciliazione, arbitrato, rinunzie e transazioni: profili

problematici nella prassi amministrativa e
giurisprudenziale ed il nuovo ruolo del consulente del
lavoro”, relazione tenuta al “Corso di perfezionamento e
aggiornamento professionale organizzato dall’Ordine
Provinciale dei Consulenti del lavoro di Cosenza, 22
maggio 2009, Cosenza;
“La sicurezza del lavoro in appalto”, relazione tenuta al
convegno organizzato dall’A.D.A. (Associazione Donne
Avvocato) di Castrovillari e dall’Ordine Avvocati
Castrovillari, 29 gennaio 2010;
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“Crisi economica, diritto del lavoro e tutela del lavoro
femminile”, relazione tenuta al convegno organizzato dal
Centro Studi Regionale ANIV (Associazione Nazionale
Ispettori Vigilanza Inps) per la Calabria, su “Tutele e
opportunita nel lavoro femminile: & tempo di crisi?”
Rende, Museo del Presente, 15 aprile 2010;

“Clausole generali e certificazione”, relazione tenuta al
convegno organizzato dall’Ordine Provinciale Consulenti

2

del lavoro di Cosenza, su “Il Collegato lavoro: attualitd e
‘prospettive”, 16 aprile 2010. '

“La Riforma Brunetta: inquadramento generale”,
introduzione e presidenza al Convegno organizzato da
AGI (Avvocati Giuslavoristi Italiani) Centro Studi
Domenico Napoletano e Ordine degli Avvocati di
Cosenza su “La Riforma Brunetta del pubblico impiego”,
Cosenza, Biblioteca Ordine Avvocati, 21 maggio 2010;
“Riforme del processo civile e rito del lavoro anche alla
luce del c.d. “collegato”, presidenza del Convegno
organizzato a AGI e Ordine Avvocati Cosenza, Biblioteca
Ordine Avvocati di Cosenza, 22 giugno 2010;

“Il contenzioso in materia di ispezioni”, relazione tenuta
nel Gorso “Il controllo degli Ispettori sul rapporto di
lavoro”, organizzato dall’Ordine dei Consulenti del
lavoro di Cosenza, Rende, Hotel S. Francesco, 13
novembre 2010.

“Il mobbing”, relazione tenuta presso ’Universita della
Calabria, al Convegno su “Mobbing e Stalking: Accusa e
diesa a confronto”, organizzato dall’Unicale e da ACLI di
Parantoro, Rende, 1 ottobre 2011;

“L’estensione del regime dellimpugnazione del
licenziamento ad altre fattispecie”, relazione tenuta al
seminario organizzato da AGI Calabria e Consiglio
del’Ordine degli Avvocati di Castrovillari il 11.11.2011
su “Il nuovo regime delle impugnazioni e delle decadenza
nel Collegato Lavoro, Tribunale di Castrovillari.
“L’estensione  del regime dell'impugnazione del
licenziamento ad altre fattispecie”, relazione tenuta al
seminario organizzato da AGI Calabria e Consiglio
dell’Ordine degli Avvocati di Cosenza, Cosenza,
Biblioteca Ordine Avvocati, 16.3.2012.

Introduzione e presidenza al Convegno organizzato da
AGI (Avvocati Giuslavoristi Italiani) e Ordine degli
Avvocati di Cosenza su “Il diritto del lavoro cambia
ancora: la 1. 27 giugno 2012 di riforma del mercato del
lavoro”, Cosenza, Biblioteca Ordine Avvocati, 5 luglio

2012,

“Le tipologie contrattuali”, relazione al Convegno su
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“La Riforma del mercato del lavoro”, organizzato da
AIGA, Tribunale di Salerno, 19 ottobre 2012

Introduzione e presidenza al Convegno organizzato da
AGI (Avvocati Giuslavoristi Italiani) e Ordine degh
Avvocati di Cosenza su “Il punto sulla Previdenza
Forense e le Tariffe Forensi”, Cosenza, Biblioteca Ordine
Avvocati, 31 ottobre 2012;

Introduzione e presidenza al Convegno organizzato da
AGI (Avvocati Giuslavoristi Italiani) e Ordine degli
Avvocati di Cosenza su “I licenziamenti dopo la l. n.
92/2012: profili problematici di diritto sostanziale e
processuale”, Cosenza, Biblioteca Ordine Avvocati, 16
novembre 2012;

“l contratti di lavoro non standard e le questioni
controverse dopo la Riforma Fornero”, relazione al
seminario organizzato da KStudioAssociato su “Riforma
Fornero, rapporti di lavoro, aspetti giuslavoristici e
qualificazione reddituale”, Roma, Hotel Cavalieri Hilton,
14 gennaio 2013.

“L’impugnazione stragiudiziale del licenziamento dopo
il Collegato e la Fornero”, intervento al seminario
organizzato da Agi Calabria e Ordine degli Avvocati di
Reggio Calabria su Riforma Fornero: prime applicazioni
del nuovo rito e primissime riflessioni sul nuovo art. 187,
presso la Corte d’Appello di Reggio Calabria, 13 aprile
2013.

“Tipologie contrattuali: la riforma del mercato del
lavoro”, relazione al seminario organizzato dall’Ordine
degli Avvocati di Sala Consilina presso il Tribunale di
Sala Consilina, 18 aprile 2013.

Introduzione e presidenza al Convegno organizzato da
AGI (Avvocati Giuslavoristi Italiani}) e Ordine degli
Avvocati di Cosenza su “L’obbligo di sicurezza del datore
di lavoro”, Cosenza, Biblioteca Ordine Avvocati, 6 marzo
2014

Introduzione e presidenza al Convegno organizzato da
AGI (Avvocati Giuslavoristi Italiani) e Ordine degli
Avvocati di Cosenza su “L’aziendalizzazione del diritto
del lavoro: Opportunita per le imprese e tutela dei
lavoratori”, Cosenza, Biblioteca Ordine Avvocati, 11
aprile 2014

Introduzione e presidenza al Convegno organizzato da
AGI (Avvocati Giuslavoristi Italiani) Ordine degli

© Avvocati di Cosenza e Centro Studi di Diritto del Lavoro

“Domenico Napoletano”, Sezione di Cosenza, su “La
C.T.U. Medico legale nel processo del lavoro e negli
infortuni sul lavoro”, Cosenza, Biblioteca Ordine



CAPACITA E COMPETENZE
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Avvocati, 9 maggio 2014.

“I1 punto di vista dell’avvocato del lavoro™ relazione al
seminario organizzato da AGI Calabria, CSDN Sezione di
Cosenza, Area Catanzaro e Ordine degli Avvocati di
Cosenza su “A quarant’anni dalla legge 533: Quale
Giudice del lavoro nell’epoca della flessibilita”, Cosenza,
Biblioteca Ordine Avvocati, 13 giugno 2014.
“Produttivita attraverso i contratti flessibili? Termine,
Somministrazione, Apprendistato, Lavoro
parasubordinato e autonomo”, relazione al 2° Workshop
nel’ambito del Convegno Nazionale AGI (Avvocati
Giuslavoristi Italiani) su “Quali regole per quali lavori?”,
Genova, Porto Antico — Centro Congressi, 19 settembre
2014,

“Profili della tutela del lavoro negli appalti pubblici e
privati”, relazione al Seminario su “Appalto e rapporto
di lavoro”, organizzato dall’Ordine degli Avvocati di
Cosenza e dalla Fondazione Scuola Forense della
Provincia di Cosenza, Cosenza, Cinema Modernissimo, 11
ottobre 2014;

Introduzione e presidenza al Convegno organizzato da
AGI (Avvocati Giuslavoristi Italiani) Ordine degli
Avvocati di Cosenza e Centro Studi di Diritto del Lavoro
“Domenico Napoletano”, Sezione di Cosenza, su “I
precari delle P.A. tra stabilizzazione e risarcimento nel
dialogo tra CGUE, Corte di Cassazione e giudici di
merito”, Cosenza, Biblioteca Ordine Avvocati, 27 marzo
2015.

“Part-time e lavoro Intermittente”, relazione al
Convegno su “Jobs Act: Riforma dei controlli a distanza
e nuove forme contrattuali”, Napoli, Camera di
Commercio, 15 aprile 2015.

Coordinatore del IV Workshop su “Le tutele nel mercato:
ammortizzatori sociali, disoccupazione (Naspi) e
ricollocazione”, mnell’ambito del Convegno Nazionale
del’AGI (Avvocati Giuslavoristi Italiani), Milano,
Triennale, 19 giugno 2015.

Introduzione e presidenza al Convegno organizzato da
AGI (Avvocati Giuslavoristi Italiani) Ordine degh
Avvocati di Cosenza e Centro Studi di Diritto del Lavoro
“Domenico Napoletano”, Sezione di Cosenza, su “I
trattamenti a sostegno del reddito dentro e fuori il
rapporto di lavoro dopo il Jobs Act”, Cosenza, Biblioteca
Ordine Avvocati, 13 novembre 2015.



TECNICHE
Principali applicazioni in ambiente Windows (Office,
Internet Explorer, Outlook ece.)

Madrelingua Ttaliana
Altre lingua
Inglese
Capacita di lettura Buono
Capacita di serittura buono
Capacita di espressione orale Buono
Patente Patente B

Il sottoscritto, comsapevole che — al sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000 — le
dichiarazioni mendaci, la falsitd negli atti e 'uso di atti falsi sono punti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni sopra riportate
rispondono a verita.

Il sottoscritto in merito al trattamenti dei dati personali esprime il proprio consenso
al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalitd e modalitd di cui al d.Igs. n.

196/2003.
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